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Recetas para impulsar el emprendimiento femenino 

 

Solo el 35% de los puestos directivos en empresas de la UE son ocupados por mujeres, según 

datos de Eurostat, una cifra que baja en España hasta el 26%. Pero el panorama se hace aún 

más crítico cuando se habla del entorno
1
 emprendedor, pues en España tan solo el 5% de las 

startups de base tecnológica están lideradas por mujeres, y en toda la industria de tecnología, 

las mujeres representan un 18% de los profesionales. 

 

Para debatir sobre la situación del emprendimiento femenino, Microsoft organizó ayer en 

Madrid, coincidiendo con el Día Internacional de la Mujer, una jornada que reunió en su sede
2
 

a un grupo de mujeres de diferentes ámbitos profesionales (emprendedoras, tecnólogas, 

directivas, políticas y periodistas). 

 

Pilar López, presidenta de Microsoft Ibérica, defendió la necesidad de establecer mecanismos 

que impulsen y animen a la mujer a emprender. “Las mujeres ya usan la tecnología; pero 

queremos que, además, la inventen. El impulso de las mujeres en este ámbito es crucial para 

crear un ecosistema sano y realmente innovador”, dijo. 

Pero hay problemas recurrentes que impiden que haya más mujeres emprendedoras con base 

tecnológica en España, según dijeron las fundadoras de Rusticae, Let-

goi, Womenalia y Mujeres Tech. Algunos son la falta de seguridad en sí mismas, los 

estereotipos de género que trasmite la sociedad, el bajo número de mujeres que estudia 

carreras técnicas y la menor financiación en los proyectos liderados por mujeres, "porque a las 

mujeres les cuesta
3
 generar confianza". También la falta de referentes de liderazgo femenino, 

pues ni Facebook, ni Google, ni Twitter, ni Snap, ni Uber, ni Amazon, por citar algunos 

referentes tecnológicos hoy claves, han sido creados por mujeres. 

“Los micromachismos son la causa de que haya pocas mujeres que se sientan capacitadas para 

la tecnología”, denunció Lourdes Ciuró, portavoz adjunta de la Comisión de Igualdad del 

Congreso. La familia, los colegios y los medios de comunicación deben jugar un papel clave 

para acabar con los estereotipos que generan dudas y ponen frenos a las mujeres. 
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1
 El entorno = el sector 

2
 La sede = le siège 

3
 Costar = ser difícil para alguien  
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Pilar López, presidenta de Microsoft España, durante una jornada que reunió a mujeres 

emprendedoras, directivas, políticas y periodistas. 


