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DERECHOS Y TRABAJO  

Ventajas de trabajar en el extranjero  
 

Cada vez más españoles buscan empleo fuera de España 

¿Estarías dispuesto a cambiar de país para conseguir un empleo afín a tus 

capacidades? Seis de cada diez trabajadores españoles han contestado sí a esta pregunta formulada por 

Randstad, un 30% más de los que respondieron afirmativamente hace solamente un año. 

La alta tasa de paro, que ya ronda el 18%, es la culpable de este cambio de mentalidad. Los trabajadores 

españoles, antes tan reacios
1
 a variar su residencia (no ya sólo a otro país, sino a otra comunidad autónoma), 

están dispuestos ahora a hacer las maletas rumbo al extranjero en busca de un mejor medio de vida. Una de las 

razones es que la tasa de paro de la 'eurozona' (8,9%) es la mitad de la de nuestro país. Por ejemplo, Holanda, 

con el 2,8%, tiene el índice de desempleo más bajo de la Unión Europea. 

VENTAJAS. ¿Qué beneficios se obtienen al trabajar en el extranjero? Muchos. Desde adquirir nuevas 

destrezas
2
 profesionales y personales a aprender o perfeccionar otro idioma y, en algunos casos, encontrar un 

trabajo mejor que el que se puede conseguir en España. Sin embargo, apenas el 2% de los europeos vive y 

trabaja en un Estado miembro diferente a su país de origen, según los datos de Eurostad. 

RED EURES. Por cercanía, los países del viejo continente son los destinos más lógicos para los españoles que 

buscan oportunidades laborales en el extranjero; y la red Eures (http://ec.europa.eu/eures), la herramienta 

apropiada para conocer las vacantes de empleo de 31 países, colgar un currículo online y pedir asesoramiento
3
 a 

uno de los 700 consejeros que hay en esta red. A través de Eures, los solicitantes de trabajo también pueden 

                                                 
Vocabulario 
1
 Reacios : réticents 

2
 Destrezas : compétences 

3
 Asesoramiento : conseil 

http://www.miarevista.es/
http://www.miarevista.es/index.php/menu-hogar/derechos-y-trabajo/100-derechos-y-trabajo/138931-ventajas-de-trabajar-en-el-extranjero
http://www.randstad.es/
http://www.miarevista.es/index.php/menu-hogar/derechos-y-trabajo/100-derechos-y-trabajo/136842-iestas-cobrando-el-paro
http://ec.europa.eu/eures/home.jsp?lang=es
http://www.miarevista.es/index.php/menu-hogar/derechos-y-trabajo/85/31042-como-elaborar-el-mejor-curriculo-te-damos-todas-las-claves
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informarse sobre cuestiones prácticas como el modo de vida del país al que pretenden marcharse. Los datos 

están actualizándose continuamente. 

OFERTAS DESDE AQUÍ.. Portugal (13,82%), Marruecos (8,19%) y Francia (7,68%) son los países con mayor 

aportación a la bolsa de empleo internacional. 

ARTÍCULOS RELACIONADOS: 

Internet. La gran bolsa de trabajo 

Por: Raquel Mulas 

 

 

 

Orientaciones  
 

1) Identifica y presenta el documento y restituye las principales informaciones 

 

2) “¿Estarías dispuesto a cambiar de país para conseguir un empleo?”  

“¿Qué beneficios se obtienen al trabajar en el extranjero?” 

Contesta a partir de tu experiencia personal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.miarevista.es/index.php/menu-hogar/derechos-y-trabajo/85/18305-internet-la-gran-bolsa-de-trabajo

