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El teletrabajo pierde fuelle[footnoteRef:1] por primera vez desde el inicio de la crisis [1:  Perder fuelle : s’essoufler] 
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La llegada de las nuevas tecnologías hará desaparecer el trabajo tal y como lo conocemos, escribió en 1995 el economista Jeremy Rifkin, en su libro El fin del trabajo (Paidós, 1996). Veinte años después, sabemos que la previsión del autor estadounidense no se ha cumplido. Según los últimos datos del Instituto Nacional de Estadística (INE), el número de empleados que trabajan a tiempo fijo o parcial desde su hogar ha descendido en más de 95.000 personas entre 2013 y 2014. Una tendencia que reflejaría como la recuperación, o reactivación económica, tiene entre sus efectos la vuelta de empleados a la oficina.
Hasta finales de 2013, el porcentaje de ocupados que trabajaban al menos ocasionalmente desde su hogar mostraba una tendencia ascendente. En ese momento, casi 1,3 millones de personas se beneficiaban de las ventajas del teletrabajo, es decir de la posibilidad de trabajar desde casa aprovechando los avances tecnológicos. Entonces no eran pocos los que preveían un futuro dominado por teletrabajadores todos interconectados desde cafeterías o sofás. Sin embargo, a partir de 2014, los datos estadísticos muestran que esta cifra empieza a disminuir, pasando de los 1.281.000 teletrabajadores de 2013 a los 1.185.000 en 2014, un 8% menos.
[bookmark: _GoBack]Para explicar estos números Diego Barceló, investigador de Adecco y de Barceló y asociados, sugiere que, transcurridos los años duros de la crisis, las empresas prefieren que sus plantillas regresen a las oficinas: “Las empresas intentaron reducir costes diciendo a los trabajadores que podían trabajar desde casa, aduciendo[footnoteRef:2] que de esta forma se ahorraban los costes de transporte. Ahora que la economía va un poco mejor se aprecia una dinámica inversa, con las empresas que hacen volver a sus trabajadores a la oficina”, explica. [2:  Aducir : donner comme argument] 


