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¿Buscas empleo? Las diez mejores aplicaciones móviles para encontrar trabajo en España                     
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El último Barómetro CornerJob de Reclutamiento Móvil en España arroja
 que cada vez más jóvenes utilizan aplicaciones móviles de empleo, dándose un incremento del 9% respecto al segundo trimestre del año. 

InfoJobs. La plataforma de empleo lanzó su app móvil para IOS en 2011 y para Android en 2012, logrando 5,7 millones de descargas
 hasta la fecha. En 2015 fue la aplicación más descargada en España, y acaba de conseguir un millón de usuarios únicos activos en un mes, convirtiéndose  en la primera app móvil de empleo en nuestro país que alcanza esas cifras. 

El 38% de los usuarios que la utiliza tiene entre 20 y 29 años y un 43% tiene estudios universitarios. El año pasado se hicieron más de 830.000 contratos de trabajo a través de ella, un 17% más que en 2014. La previsión para este año es de un millón de contratos.

CornerJob. Fundada por cuatro emprendedores europeos, se lanzó en octubre y diciembre de 2015 en Italia y Francia, respectivamente, para llegar a España en febrero de 2016 y en marzo del mismo año a México. Cuenta con más de 650.000 descargas, un millón de usuarios candidatos activos, 40.000 ofertas publicadas, 50.000 empresas que son usuarias de la app y se han firmado 200.000 contratos de trabajo desde el lanzamiento. 

Los candidatos puedan crear su perfil en un minuto, aplicar a las ofertas con un clic y hablar con las empresas a través del chat. Está disponible gratis en la AppStore de iOS y en la Google Play de Android, donde alcanzó rápidamente la primera posición en la categoría de Economía y Empresa tanto en Francia como en Italia.

Jobandtalent. Lanzada en 2009, recientemente ha anunciado nuevas funciones para "simplificar y automatizar los procesos de selección, contratación y gestión de empleados". Ahora, las empresas y los usuarios podrán, además de buscar y ofrecer puestos de trabajo, olvidarse de las funciones administrativas como la gestión de nóminas
, las altas en la Seguridad Social, los cálculos de horas trabajadas o, incluso, la firma del contrato, que se generará automáticamente a través de la app.

� Arrojar : ici, mettre en évidence


� Descargas : téléchargements


� Las nóminas : les fiche de paye








